Bericht iiber die Delegiertenversammlung in Frankfurt/Main
vom 16. bis 18. November 1951

Dic Frankfurter Delegiertenvenammlung hawe als thre Hauptaofgabe die Entschei-
dung iiber die ,Richelinien®, die bei der Grindung der Anthroposophischen  Gesell-
schafr in Deurschland Anfang November 1950 in Woppertal als fiir die Dauer eines
Jahres geltend beschlossen worden waren. Zwei Antrige zor Statuteninderung lagen
vor: Fin Antraz vom Miinchner Sekrezariar der Anthroposophischen Gesellechafs,
verrreten durch D, Friedrich Kempter und Herbert Witzenmann, uvnd ein 2weirer,
der von den Herren Jirgen v. Grone, Dr. Emil Kithn und Dy, Ebethard Schickler, Stutr-
garr, uncerzeichner war. Beide Antriige gingen von der Erwaguns aus, dall die seir
1945 entstandenen Arbeirszentren die eigentiichen Triiger der anthroposophischen Ar-
beit in Deurschland eeien. Daher miisse in den Richiinien die Selbsindigkeir der ein-
gelnpn Arbeitswenitren mit dem Redit, eipene Funkrionfire zu ernennen, festgelege
werden. Beide Antrise traten weiter dafir ein, daff das bisherige Arbeiskollegium in
¢in Gremium mit nur beratender Funktion umgewandelr werde. Dicses sollte sich aus
Vertretern der einvelnen Arbeieszentren susammenseizen.

In Besprechunsen dee Berater- und Mirarbeirerkreises, die dér eipentlichen Delegier-
tenversammlong vorausgingen, wurden dic wesentlichen Punkte beider Antrige eln-
gehend erfirtere. Die Notwendigkeir, dem foderativen Element der Gesellschaftsbildung
in dem kiinftigen Sratutr cinen stirkeren Ausdruck zu verleihen, wurde von allen Sei-
ten anerkannr, Dagegen wurde beiden Antriven entpegenyehnlten, dafl ein Gremium,
welches nidir das Redchr habe, fiir die Gesellschafr Beschliisse zu fassen, untrashar soi.
Lin soldies cinseitizes Beronen der zenerifugalen gegendber den zentnpetalen Krifren
wiirde nidht zu einem Organismus, sondern zur Auflbsung der Gesellschaft fitheen.

Sg kam = bei den Besprechungen Gher dicses Fiihrungsproblem sdion vor Deginn des
Delezierrenversammlung #u cinem gefihrlichen Gegensate. Die beiden Ansdruusbgen
schicrien #undchst uniiherbriicdkbar. In dieser: Spannung wurde am Abend ein Vorschlag
aufgegriffen, es mige eine zu bildende Kommission noch in lewtor Stunde versuchen,
einen negen Emtwarf im Sinne sines tragharen Statueninderung auszoarbsiten, der
beids nocwendipen Friifre in sich tragen koante.

Dic Herren Dr. Brestowsky, Jirgen v. Grone, Dr. Kihn, Dr. Kempter, Herbere
Wirzenmann, fanden sich nodh in der Made vom 16 zom 17. November o dietém
Versuch zusammen. Es seéllie sich dabei 2u beiderseiticer Uberrascong herzos, dafll
die Forderangen nach Autonomic der Zentren sowic nach einer. Verantwortung tragen-
den Fihrung der Gesellschaft zu cinem gesunden Ausgleich gebrache werden kénnten
durch cine den watsachlichen Verhilmissen Redhinung mragende Repelunz der Kompe-
tenzen sines Arheiskollegivms und einer Vertreterschafe der Acbeimszenteen.

Dias zeigre sich als fruchtbare Idee; micht als Kompromif.

Am nichsten Morgen bilderen die genannten Frewnde mit Flerm Ernst Weisserr die
Kommission, in der somir dic Antragsteller, das Arbeitskollegium und der Beraterkeeis
verreten waren. Wahrend in der Delegierenversammlung, die am Samsmgvormittaz
bezann, eine Reihe von Arbeisberichren gegeben wurde, arbeirere die Kommission die
Neuformulierung der Staruten aus. Sie wurde mit geringen, aber wichtigen findcrungen
in einer Nachmitragssitzung des Acbenskollegiums vnd des Deurschen Mirarbeirerkeeises
cinstimmiy gutgeheifen, wobel dic Geltung dieser Ssaruten wieder far die Daver eines
Jahres vereinbare wurde. Dr. Brestowsky rrug darauthin der Delegiertenversammlung
die Neufassung der Statuten vor. Nach cingechendér Aussprache gab die Versammlung



— bel 3 Srimmenthaltungen — ohne Widerspruch durdy Akklamarion thre Zustim-
mung. Yorher war festgestellc worden, daft 174 Delegierte wils personlich anwesead,
teils durch Stimmibertragung vertreten waren. Hinter dieser Zahl stehen demnach erwa
8700 Mirglieder in Deutschland. Nieémand hatre vor der Entscheidung den Saal ver-
lassen.

Schon beim  Abschluf der Beratungen im  .Mirarbeiteckreis® haten die Herren
Dr. Kempter und Witzenmann fiir das Minchner Sekretatriar ond die Herren v. Grone,
Dr. Kithn, Dr. Schickler ihre Bercitschaft zum Eintrirt in dic Anthroposophische Gesell-
schafr in Deowmchland auf Grund der neven ,Richtlinien® erklier. '

Am letzien Tage der Delegiertenversammlung wurde zoniduse das Arbeits-
kollegium, dis mit den Personlichkeiten des Beraterkreises seinen Aufrrag dor
Delegiertenversammlung zur Verfdgung gestellr hatte, fir die Daver eines Jahres new
bestarige. Der Beraterkreis wird nicht fortgefihet, sondern o8 wird von den Arbeis-
zentren aus em newer Vertreterkreis gebilder werden. Zu den bisherigen 6 Zen-
ren wurde die Bildung cines 7. Zentrums o Frankfurc® (Grofhessen — 600
Mirglieder — und wahrsdhemnlich Rheinland-Pfalz — 300 Mitglieder umfassend) von

der Delegicrtenversammlunsz bestdrige.

Durch die Frankfurter Delegiertenversammlung, in der dic cinseitipen Gesichespunkee
zu Gunsten des gréfieren Ganzen sinnvoll Sherwunden werden komnren, ist nun der
Weg gewiesen, auf dem durch die new zu belebende anthroposophische Arbeir dic
Anthroposophische Gesellschaft in Deurschland ihrem Ziele niher gebracht werden kann,
vinmal wieder alle Mitglieder, die dies wollen, in sich 2zu vércinigen.

Fir die Handhabung der beschlossenen newen Richlingen in ‘der neu zu regelnden
Arbeit wird von einer Kommission nodh eine Arbeits-Ordnung ausgearbeier
werden, die dann den Groppen mirgeteils werden wird.

So kann diz Freokfurter Enscheidung vom 17, November 1951, bei der alle Teil-
nechmer sich mit cindrudesvoller Besonnenheit und 1o gegenseitigem Hinlauschen in
gleichsam konzentrierter Vorsiche und Sergfalt um cine kiinfuge wagfihige Form der
deurschen  Gesellschaft bemithren, eine hoffaunzsvolle Wende werden, wenn dieser
eleiche "Wille von der Mirglicdschaft anfzenommen werden kann. Wenn diese akriv und
mittragend Antcil an dem Wege zu der Entschadung der Delegierienversammlung nch-
men kann, dann wird auch die soztale Kraft der Anthroposophic wirksam werden

kSnnen.

Das Sckrerariar
der Anthroposophischen Gesellschaft in Deutschland:
Dr.ErichSchwebsch



- Richtlinien fiir das Statut
der Anthroposophischen Gesellschaft in Deutschland

1.Diec Anthroposophische Gesellsehaft in Deutschland ist ene
Gruppe der Allgemeinen Anthroposopluschen Gesellschafe, dic ihren Sitz am Goethe-
anum in Dornach/Schweiz hat. Sie will die Zusammenfassung aller in Deerschland
lebenden Mirghieder der Allgemeinen Anthroposophischen Gesellschaft sein. Die von
Rudolf Steiner aofgestellten Prinzipien der Allgemeinen Anthroposophischen Gesell-
schaft sind audy die Grundlage Hir die Anthroposophische Gesellschafr in Deursch-
land. Im Sinne dicser Prinzipien”™ regele sie thre Angelegenheiten autonom. Die seit
1945 entstandenen Zentren, als dic cigentlichen Triiger der anthroposophischen Acbeir,
sind in ihr foderativ zusammengeschlossen.

2 Zweck: Die Anthroposophische Gegellschafe in Deurschland har die Aufgabe, die
von Rudolf Siciner begriindete anthroposophisdh orienterte Gelsteswissensdhalt zu
pllegen vnd fiir das gesamte kulturelle Leben fruchtbar zu machen. Das Verfolgen
politischer Zicle pehirr niche zu 1hren Aufgaben.

3.Gliederung und Organc: Die Glederung der Anthroposophischen Gesell-
schaft in Deutschland erfoler aul der Grundlage dér scit 1945 crwadisenen Arbeits-
zunmenhzngt. Jede ihrer Gruppen®, dic sich gemif den Prinzipien der All-
geméinen Anthroposophischen E'E_I:“Fd'llft auf drtlichemn oder sachlichem Felde bil-
den, organisicrr ihre Arbeic selbstindig,

Die gemeinsamen Organe der Anthroposophischen Gesellschafe in Deutschland sind:

1)

Die Generalversammlung, welde alljahelich starfinder ond audy in
Form einer Delegiertenversammlung abgehalten werden kann,

by Der Vertrererkreis der Arbeirszentren, desen Miglieder von

e

den einzelnen Arbciszenren gew#hlt oder ernanme werden. Den Grundstode die-
ses Kreizes bilden dicjenigen Arbeitszencren, dic in den folgenden Sclidien ent-
standen sod:

Frankfurea. M%) Nidrnberg
Freiburg Stutrgare
Hamburg Wuppertal.
Miinchen

Weitere Arbeitszentren komnen auf Vorschlag des Verererkreises von der
General- bew, Delegiertenversammlung - anerkannt werden.

Jedem Mirglied wnd jedem Arbeitskreis siehr der Anschluff an cin belichiges Ar-
beiszentrum frei.

Jedes Arbeitszentrum soll einen, dic grofren Zentren zwei Vertreter in den Ver-
treterkreis entsenden. — Aus den regelmidfligen Beratungen dieses Kreises ergibt
sich jeweils, weldhe _.hufg:hf:ﬂ von einzelnen oder allen Arbeiszentren gemein-
sam iibernommen werden ktnnen. Die Vertreter erstaten der Generalversamm-

lung DBenchy iiber die Jahresarbeit threr Zentren.

Das Arbeitskollegium besteht aus dret bis fiinf Mitgliedern. Es wird
von dem Vertreterkreis der Arbeitszentren vorgeschlagen und von deér General-
bzw. Delegierrenversammlung jihrlich besririgr.

*) In Bildung begsiffen:



Es wertnty dic Anthroposophische Gesellschali in Deutschland redulich gegen-
iiber der UHfenthichkeit und reprisentativ etwa bel gemeinsamen Tagungen.

Thm pbliegt die Vorbergitung ond Leitung der Zesammenkiinfre des Deutidhen
Mitarbeiterkreises. sowie der General- oder Delegiertenversammiungen.

Es betreut das Schrifirum der Anchroposophisdhen Gesellschaft in Deurschland.
Ez bildet den Mitelpunke file die Beobachtung der geistigen Sreomungen der Zeit,
besonders auch in Presse und Schrif rrum.

Er sammelt und verwaleer die Mittel der Anthropossphischén Gesellschafr in
Deutschland, die von den Arbeitszenrren aufpebradic werden.

Im Einvernchmen mit dem Vertreterkreis der Arbeiszentren soll das Arbeicskal-
legium cinzeine Pmﬁnlid‘lfwim mit der veranswortlichen Durdhfihrung dieser
Aunfgaben beaufrrag

Thae !'Lrhms..-mllcutum crite nach Bedarf zusammen, Es berdt sich mindestens: zwei-
mal jahrlich mic dnm Vertrereckreis des Arbeimszentren.

Fiir dicsen Aufgabenkcéss ist das Asbeitskollegivm Funktionic der Anthroposo-
phischen Gesellsdnft in Deutsdiland gesentiber dem Vorstand der Allpemeinen
Anthroposophischen Gesellschafs in Dornade.

diDer Micarheiverkreis der Anthroposophischen Gesellschatt in Deursch-
land, der aus verancwordich @dgen Mirgliedern hervorgegangen ist und sich durch
Kooprion érginzr, Er ist cin beratendes Organ, In ihm werden dic Aufgaben
uoid Initariven besprochen. die sich aus der Asbeir der Groppen und Institutio-
nen fur die Anthropesophische Gesellsthafr in Deutschland esgeben. Er pibo der
General- baw. Delagiertenversammlung Beriche Giber seine Tarigheir.

) Das Sekrevariar der Anchroposophischen Gesellschafr in Deurschland, des-
sen Leiter vom Arbelsskollepivm vorgesdilazen and vom Vertreterkreis der Ac-
beisszenmiren bestEtgt wird. — Dic bestehenden Sekretariate der Arbeitszentren
kinoen cinzelne Aufsaben dee Sekretariats der Anthroposophisthen Gessllsdiafe
in Deutschland iibernehmen.

4 Funktionire; Dic cinzelnen Arbeitszentren der  Anthropesophischen Gesell-
sdhaft in Deutschland regeln ihr Funktonirverhilmis: zum Vorstand der Allgemei-
nen Anthroposophisdien Gesellschatt in Darnach im Sinne des § 11 der Prinzipien
Todolf Sceiners selbstindip,

5.Delegierte: Fir die Dornacher Delegiertenversammlungen werden die Dele-
gierten durch die Arheirszentren nach der jeweilipen Schliiszelzabl nambaft semadhe,

a.Mirpliederavfoahme: Die Aufoghme von Mirgliedermn erfolge dorch  die
Anthroposophizgie Gesellschafo in Deutséhiand in dic Allzemeine Anchroposophische
Gesellschaft (Dornad) auf Grund cines durch eine Vertrauvenspersonlichkeit Ecgen-
geeeichneten schriftlichen Aufpabmeantrags. Die Mirgliedskarte wird durch den mit
diser Aufpzbe botrauten Funkiionir des berreffenden Arbeitszentrums fiir die An-
:hrnpmnph:sd-nL Gesellschaft in Deutschland unterzeichnet und dem Dornacher Vor-
stand zur Unterschrift vorgelezt

7.Mirglicdsbeirrige: Der Mitgliedsbeitrag enchilt den in den Prinzipien
festzelegren Berrag fiir die Allgemeine Anthroposophische Gesellsdhafr in Dornach
und einen Beirrag file das berreffende Arbeitszentrum, Besondere finanzielle Aufwen-
dungen fiir gemeinsame gelwige oder soziale Aufgaben werden von Fall zu Fall
gerezelt.

Erankfurt, den 17. November 1951
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